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TIM PENYUNTING
Ketua Penyunting:

Ni Putu Santi Suryantini

Penyunting:
Ni Putu Ayu Darmayanti
I Gusti Ayu Tara Laksemiyasa Ditha
Putu Dian Pradnyasari
Martinus Albertian Sare Rupa

Audri Aurelia

Tata Usaha:

Ni Ketut Sandri



PERAN BRAND IMAGE DALAM MEMEDIASI PENGARUH SOCIAL MEDIA
MARKETING TERHADAP PURCHASE INTENTION PRODUK SKINCARE
SOMETHINC

Ni Putu Ayu Aryanda Wulandari, Ni Nyoman Rsi Respati

913-934

PERBANDINGAN TINGKAT KINERJA BANK BERBASIS RGEC SELAMA DAN
SESUDAH PANDEMI COVID-19 PADA PERBANKAN DI BEI

Ni Wayan Eva Santhi Rahayu, Henny Rahyuda
935 - 945

PENGARUH EKUITAS MEREK, HARGA, DAN KUALITAS PELAYANAN TERHADAP
KEPUTUSAN PEMBELIAN RICHEESE FACTORY

I Gusti Ayu Devita Novianingsih, | Gst. A. Kt. Gd. Suasana

946 - 966

PENGARUH LINGKUNGAN KERJA TERHADAP KINERJA KARYAWAN DIMEDIASI
OLEH SELF EFFICACY DI HOTEL TJAMPUHAN
I Nyoman Aryana, | Gusti Made Suwandana

967 - 986

PENGARUH KUALITAS LAYANAN TERHADAP LOYALITAS PELANGGAN
MELALUI KEPUASAN PELANGGAN SEBAGAI VARIABEL MEDIASI

Sang Ayu Putu Kayana Manacika, Komang Agus Satria Pramudana

987 - 1006

PENGARUH PRESTASI KERJA TERHADAP PROMOSI JABATAN DAN DISIPLIN
KERJA SEBAGAI VARIABEL MEDIASI

Diyan Ranu Seto, | Gusti Ayu Dewi Adnyani

1007 - 1025
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PERAN  PROFITABILITAS MEMEDIASI PENGARUH LEVERAGE DAN
PERTUMBUHAN PERUSAHAAN TERHADAP NILAI PERUSAHAAN

Putu Astriwira Putri, Anak Agung Gede Suarjaya

1026 - 1047

PENGARUH PERCEIVED ORGANIZATIONAL SUPPORT TERHADAP
ORGANIZATIONAL CITIZENSHIP BEHAVIOR DENGAN KEPUASAN KERJA
SEBAGAI VARIABEL MEDIASI

Hanni Luthfiya, Made Surya Putra

1048 - 1068
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